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Orientation  Content  Supervisor’s intention  Supervisor’s strategy 
  Teaching in the research context is viewed as: 
Supervisor 
perspective 
Upholding  
academic standards 
Promoting the supervisor’s 
development 
Imparting  
academic expertise 
Student 
perspective 
Promoting  
learning to research 
Enabling  
student development 
Drawing upon  
student expertise 
Wider 
community 
perspective 
Venturing into unexplored 
territory 
Contributing  
to society 
Forming  
productive communities 
 
 
Table 5 Promoting the supervisor’s development and Imparting academic expertise 
Pedagogy 
 
Supervisors 
direct attention 
towards  
Supervisors are 
less likely to 
consider  
Research 
Dimension 
Learning to Research 
Dimension 
Promoting the supervisor’s 
development 
Pursuing the supervisor’s 
established objectives 
Supervisor’s 
research agenda 
Students and 
society  Investigative 
Strategic, 
evidence‐based 
problem solving 
Being apprenticed  
Imitating a master Imparting academic 
expertise 
Conveying expertise in 
research processes 
Supervisor’s 
knowledge and 
skill 
Student and 
community goals 
   26 
 
Table 6 Upholding academic standards 
Pedagogy 
 
Supervisors 
direct attention 
towards 
Supervisors are 
less likely to 
consider 
Research 
Dimension  
Learning to Research 
Dimension 
Upholding academic 
standards 
Meeting the discipline and 
institutional communities’ 
expectations  
Established 
academic 
standards 
Students and 
others 
Substantial 
Working 
rigorously on 
difficult problems, 
resulting in 
important 
breakthroughs 
Accepting 
constraints  
Disciplined 
application of basic 
skills to new areas 
 
Table 7 Promoting learning to research and Drawing upon student expertise 
Pedagogy  Supervisors 
direct attention 
towards  
Supervisors are 
less likely to 
consider 
Research 
Dimension 
Learning to Research 
Dimension 
Promoting learning to 
research 
Meeting students’ learning 
needs 
Students’ 
learning needs 
Others beyond the 
student 
Meaning‐making 
Seeking meaning 
through the 
synthesis of 
complex data or 
knowledge 
Focussing 
Pursuing mature, 
world‐class expertise Drawing upon student 
expertise 
Building from existing 
student abilities 
Student’s 
contribution  Community goals 
 
Table 8 Enabling student development 
Pedagogy  Supervisors 
direct attention 
towards 
Supervisors are 
less likely to 
consider 
Research 
Dimension 
Learning to Research 
Dimension 
Enabling student 
development 
Seeking students’ academic 
and professional maturity 
Student 
maturity  Societal needs 
Deepening 
Increasing self 
awareness 
through an 
iterative process 
Journeying 
Self‐discovery by trial 
and error, towards 
independence 
 
Table 9 Venturing into unexplored territory and Forming productive communities 
Pedagogy  Supervisors 
direct attention 
towards 
Supervisors are 
less likely to 
consider 
Research 
Dimension 
Learning to Research 
Dimension 
Venturing into unexplored 
territory 
Discovering the research 
agenda together 
New frontiers  Societal needs  Explorative 
Following 
speculative leads 
which challenge 
norms 
Stretching  
Being stretched into 
new areas Forming productive 
communities 
Drawing key stakeholders 
together 
Community’s 
contribution  Supervisor’s goals 
 
   27 
 
Table 10 Contributing to society 
Pedagogy  Supervisors 
direct attention 
towards 
Supervisors are 
less likely to 
consider 
Research 
Dimension 
Learning to Research 
Dimension 
Contributing to society 
Having social impact  Society’s needs 
Personal and 
student goals 
Productive 
Usefully satisfying 
a range of 
stakeholders 
Contributing 
Exploring positive 
impact on others 
 
 
